
PRAKTIKAJUHEND

Ettevõtluspraktika 
tehnoloogiaettevõtluse valdkonnas



1. Praktika toimumise aeg ja eesmärk

Praktika on planeeritud bakalaureuseõppe kursuse "Tehnoloogiaettevõtlus I" ja „Tehnoloogiaettevõtlus II“ jätkuna 2. ja 3. semestri vahelisele ajale, s.t. ajavahemikul juunist kuni septembrini. Kokkuleppel praktika juhendajaga võib praktika toimuda varem. Enne praktikat tuleb kinnitada praktikadeklaratsioon.

Praktika eesmärkideks on: 
· ettevõtluse praktilise kogemuse saamine ja ettevõtlusvõimaluste tundmaõppimine tehnoloogiaettevõtluse valdkonnas;
· üliõpilaste teoreetiliste teadmiste rakendamine ja kinnistamine praktilise töö kaudu, kogemuste ja oskuste omandamine töötades valitud erialale ja tehnoloogiaettevõtluse moodulile vastaval praktikakohal ja/või äriarenduse projektis;
· üliõpilase konkurentsivõime tõstmine tööjõuturul ja sidusvõrgustiku laiendamine.

Õpiväljundid:
Praktika on edukalt sooritatud, kui
· omad ülevaadet praktilisest tööst startup ettevõttes;
· oskad ühildada tehnoloogiaettevõtluse teoreetilisi ja praktilisi aspekte;
· omad ülevaadet startup ettevõtte ülesehitusest, juhtimisest ja igapäevasest tegevusest;
· suudad koostada tervikanalüüsi startup ettevõtte tegevusest.

2. Praktika lähteülesande püstitamine

Üliõpilane esitab õppetooli poolt määratud praktika juhendajale (tehnoloogiaettevõtluse puhul Ülle Pihlakule ylle.pihlak@ebs.ee) koos praktika deklaratsiooniga (Lisa 1) ka kirjaliku praktikaplaani, mis sisaldab vähemalt 5 eesmärki, mida üliõpilane soovib praktikaga saavutada. Praktikaplaan peab sisaldama praktikakoha või tehnoloogiaettevõtluse projekti valiku põhjendust - kuidas konkreetne praktikakoht või projekt aitab kaasa praktikaplaanis püstitatud eesmärkide saavutamisele. 

3. Praktikapaiga valik

[bookmark: _GoBack]Praktikakoha valib üliõpilane ise ning kinnitab praktikakoha sobivuse õppetooli poolt määratud juhendajaga, täites selleks praktika deklaratsiooni (Lisa 1). Reeglina valib üliõpilane praktikakohaks ettevõtte või organisatsiooni, kus ta alaliselt ei tööta. Üliõpilase poolt koostatud praktika deklaratsioon koos praktikaplaaniga üles laadida Canvasesse hiljemalt 25. maiks ja see peab saama enne praktika reaalset algust praktika juhendaja kinnituse. Soovitame tungivalt teha sisulised kokkulepped praktika sooritamiseks varem.


4. Praktikaaruanne

Üliõpilane on kohustatud esitama praktikaaruande koos praktikapäevikuga hiljemalt üks kuu pärast praktika lõppemist ehk hiljemalt 1. oktoobriks. Hiljem esitatud töid ei hinnata.
Praktikaaruanne peab olema vormistatud vastavalt EBS´i kirjalike tööde vormistamise juhendile. Aruande maht on minimaalselt 5 lk. + lisad (joonised, viited, meediakajastused jne). Praktikaaruanne on kokkuvõte kõigist küsimustest ja probleemidest, mis puudutavad uuritavat äriorganisatsiooni. 

Praktikaaruande ÜLDOSA (vt struktuuri näidist) moodustab ca 1/3 praktika aruande kogumahust. Lisaks organisatsiooni kui terviku analüüsile, peab üliõpilane kajastama ka seda tegevusala, mis oli praktika ajal tema tööülesannetega seotud (näiteks turundus). See on praktika aruande SPETSIALISEERUMISE OSA (vt struktuuri näidist), mis on praktika aruande põhiosa ning moodustab ca 2/3 praktika aruande kogumahust. 

Praktikaaruanne peab vastama praktikaplaanis püstitatud eesmärkidele. Praktikaaruanne ei tohi olla ettevõtet puudutava dokumentatsiooni ümberkirjutus, vaid praktikaülesannete täitmisega seotud protsesside ja püstitatud eesmärkide saavutamise analüüs. Praktikaaruanne peab järgima koos praktika deklaratsiooniga esitatud praktikaplaani struktuuri. 

Kõik praktikaaruannetes kajastatavad andmed ja järeldused on konfidentsiaalsed. EBS võtab endale kohustuse neid andmeid ja järeldusi mitte kusagil kasutada nii, et need võiksid kuidagi kahjustada uuritava äriorganisatsiooni tegevust ja tema ärisaladusi. 


5. Praktika hindamine

Praktikaaruanne koos praktika hindamislehega (lisa 2) esitatakse õppeosakonda, kus see registreeritakse ja edastatakse juhendajale. Kooskõlas juhendajaga võidakse rakendada lisas 2 toodust erinevat hindamislehe vormi, et arvestada praktikaülesannete eripära.

Praktika juhendaja korraldab aruannete hindamise ja kaitsmise 1 kuu jooksul. Töö kaitsmise käigus on õppejõul õigus esitada täpsustavaid küsimusi ja vajadusel anda ka täiendavaid ülesandeid aruande täitmiseks. 

Praktikaaruannet hinnatakse vastavalt EBSi hindamisskaalale (vt. EBSi õppekorralduse eeskirjad), mille maksimumtulemus on 100 punkti. Hinde kujunemisel arvestatakse nii praktika käigus täidetud uusi ülesandeid, praktikaaruande sisu, vormistust kui ka kaitsmist.

Praktika hindamise aluseks on õpiväljunditega sätestatud kriteeriumid (tabel 1). Praktika edukaks sooritamiseks peab üliõpilane saama vähemalt 51 punkti ning kõik kriteeriumid peavad olema hinnatud positiivselt.


Kui üks (või mitu) kriteeriumit on saanud 0 (null) punkti, loetakse praktika mitte sooritatuks. Koos praktikaaruandega tuleb samuti esitada praktikapäevik (lisa 3).


Tabel 1.	Praktika hindamise kriteeriumid

	Õpiväljundite kriteeriumid
	Maksimaalne tulemus

	Praktikakoha ja töö vastavus õppeprogrammile ja spetsialiseerumissuunale (hinnatakse  Praktikapäeviku ja Praktika Hinnangu (Lisa 2) põhjal).
	20

	Praktikaaruande põhiosa näitab, 
kas omad ülevaadet praktilisest tööst startup ettevõttes
	20

	Praktikaaruande spetsiaalse osa näitab, 
· kas oskad ühildada tehnoloogiaettevõtluse teoreetilisi ja praktilisi aspekte;
· kas omad ülevaadet startup ettevõtte ülesehitusest, juhtimisest ja igapäevasest tegevusest,
· kas suudad koostada tervikanalüüsi startup ettevõtte tegevusest.
	40

	Presentatsiooni kvaliteet ja presentatsioonioskuste tase 
	20




Praktikatööd jäävad EBS käsutusse ja neid tagastatakse üliõpilastele vaid erijuhtudel.
Praktikaaruannete kaitsmine lõpetatakse 1. novembriks.
	













Lisa 1


Estonian Business School

PRAKTIKA DEKLARATSIOON

Üliõpilase (praktikandi) nimi ja alaline töökoht ja/või õpitav eriala:

Praktikandi kontakttelefon:           		

E-post: 

Praktika toimub tehnoloogiaettevõtluse ettevõtte või organisatsiooni juures

	-praktikakoha (ettevõte või organisatsioon) nimetus ja asukoht:

	-praktika toimumise aeg:

	-ettevõtja (ettevõtte põhiomaniku) nimi:

	-praktikandi roll meeskonnas:

	-praktikakoha esindaja, kellega praktika on kooskõlastatud
			
			-nimi

			-ametikoht

			-kontaktandmed (e-mail, kontakttelefon)

			-praktikakoha esindaja allkiri


Milles seisneb praktikandi töö sisu praktika või projekti raames? (peamised ülesanded)







Üliõpilase allkiri: …………………………. 	Kuupäev: ………………………….


Täidetakse peale deklaratsiooni esitamist õppekonsultandile:

1. Kooskõlastatud praktika juhendajaga: 

Õppejõu nimi ja allkiri: …………………………………….

Kuupäev: …………………………………………



Lisa 2
PRAKTIKA HINDAMINE  

(täidab praktikakoha esindaja pärast praktika toimumist)


1. Praktika toimumise aeg: 


2. Milliseid uusi ülesandeid täitis praktikant praktika ajal?




3. Mida uut õppis praktikant lisaks tema senistele teadmistele ja oskustele? Kas ta järgis kokkulepitud tähtaegu?





4. Palun tooge välja mõned olulised ideed, mida praktikant esitas: 

















Allkiri: …………………………….	Kuupäev:  ……………………………………..

Nimi: …………………………….	



Palju tänu!
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